
Realização: CEAF

Modalidade: Teletransmissão

Datas: 23, 26 e 31 de maio e 01 e 02 de junho de 2023

Horário: 14h às 16h

Local: Microsoft Teams. O link de acesso será enviado no dia 
anterior ao evento para o email cadastrado na inscrição.

Público-alvo: Membros do MPBA e servidores devidamente 
autorizados pela chefia imediata.

Carga Horária: 10 horas

Objetivo: Produzir e difundir conhecimento que vise melhorar e 
potencializar as competências e habilidades dos integrantes do 
MPBA, com o intuito de aprimorar o desempenho e a comunicação 
interpessoal, bem como o relacionamento dentro do grupo de 
trabalho.

Vagas: Serão disponibilizadas 30 (trinta) vagas. Caso o número 
de interessados ultrapasse esse limite, será realizado sorteio 
eletrônico, no dia 16/05/2023, às 10h, para definição dos 
participantes.

Facilitadora: Alessandra da Silva Cruz Urbano | Servidora da 
Coordenadoria de Gestão Estratégica do MPBA. Especialista em 
Análise de Perfil Comportamental e em Análise de Sabotadores; 
Pós-graduada em Gestão Pública, com Trabalho de Conclusão de 
Curso em Inteligência Emocional e Produtividade no Setor Público.

PROGRAMAÇÃO

TRILHA DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL
ATITUDES PARA APRIMORAR O DESEMPENHO

Mais Informações
ceaf.pdc@mpba.mp.br

INSCRIÇÕES
Até 15/05/2023

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=1hLxfY4XSEWtJIjh2r44Uk_iiqOdx2NEkmqbPxXsmpRUM0Q0TElOMzZPMDMwT1daNEFaSFJPNVlJQiQlQCN0PWcu
http://infomail.mpba.mp.br/wp-content/uploads/2023/05/PROGRAMACAO_TRILHA-DE-DESENVOLVIMENTO-PESSOAL_ATITUDES-PARA-APRIMORAR-O-DESEMPENHO.pdf

