
O Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional – CEAF informa 

que, neste ano de 2022, pretende guiar-se por trilhas de 

aprendizagem: conjunto integrado, sistemático e contínuo de 

ações destinadas à formação e ao desenvolvimento pessoal e 

profissional, de modo a abordar e aprofundar temáticas, a partir 

do uso de diversos formatos e recursos complementares de 

aprendizagem.

Nesse sentido, o Ceaf poderá sugerir caminhos quanto às trilhas, 

orientadas aos interesses e necessidades individuais e 

institucionais, considerando uma estruturação e organização mais 

conexa e efetiva dos conteúdos abordados em suas ações de 

aprendizagem organizacional, a fim de proporcionar uma 

experiência mais ativa e autônoma.

Assim, apresentamos as Trilhas de Aprendizagem prioritárias para 

o ano de 2022:

 · DESENVOLVIMENTO PESSOAL

 · AUTOCOMPOSIÇÃO

 · INVESTIGAÇÃO PELO MP

 · HABILIDADES INSTRUMENTAIS / TECNOLOGIA

 · DIREITOS HUMANOS

 · ATUALIDADES JURÍDICAS

Acompanhem os informativos do CEAF para conhecer os 

conteúdos de cada trilha que serão desenvolvidos ao longo do ano.
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